
La CGF,
votre organisation 

professionnelle



LE COMMERCE DE GROS, UN SECTEUR ÉCONOMIQUE ESSENTIEL

2



LA CGF, UNE ORGANISATION QUI CELEBRE SES 30 ANS EN 2023 !

13 salariés 30 fédérations adhérentes

3 instances statutaires :
Bureau exécutif

Conseil des fédérations
Comité financier

3 filiales
CGF Campus

IPS
LLC

+ d’une cinquantaine de mandats 
institutionnels
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LE BUREAU EXECUTIF

4



Département Affaires 
publiques

Nathalie Fussler
Juriste droit économique des affaires

Département Social et Formation

Bureau Exécutif

Philippe Barbier
 Président

Comité financier

Direction générale

Isabelle Bernet-DeninConseil des Fédérations

Assistante de direction

Muriel Zolli

Direction administrative et 
financière

Jordan Caillaud

Kristelle Hourques
Directrice 

Département Communication

Fanny Pollet
Directrice

Éléonore Rousseau
Chargée de Communication

Département Affaires 
économiques et fiscales

Pierre Perroy
Directeur

Marie Vallon
Directrice

Marie Guedeney
Juriste droit social

Assia Kloul
Cheffe de projet Attractivité/Emploi/Formation

Département Environnement, Transport 
et Logistique

Christian Rose
Directeur

Vincent Baldy
Chargé de mission Transport/Environnement (EVE 
2)

Comité Financier

L’ÉQUIPE DE 13 PERMANENTS

Commission 
Communication

Commission Affaires 
publiques

Commission Affaires 
économiques

Commission Emploi 
/ Formation

Commission Inter 
CCN

Commission Fiscale Commission 
Environnement et 

Energie

Commission 
Logistique et 

Transport
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LES MISSIONS DE LA CGF AU QUOTIDIEN

6

▪ Représenter et défendre les intérêts du commerce de gros auprès des pouvoirs publics, des différentes 

instances où siège la CGF et de l'ensemble des parties prenantes

▪ Conseiller ses fédérations et entreprises adhérentes 

▪ Assurer les négociations dans le cadre de la CCN des commerces de gros 

▪ Participer aux négocations dans le cadre des CCN de l’import-export et de la distribution des papiers 

cartons

▪ Faire connaître au grand public les métiers et le dynamisme du Commerce de gros

▪ Anticiper les évolutions du secteur via une réflexion et une veille stratégique au quotidien 



▪ Un organisme certifié Qualiopi

▪ Des thèmes de formation correspondant 

aux préoccupations des entreprises du 

commerce de gros

▪ Des formations pratiques donnant une 

vision complète et opérationnelle 

▪ Un savoir-faire et expertise des 

intervenants

▪ Un site dédié : www.cgfcampus.fr

▪ Tarifs : 600€ la journée / 300€ la demi-

journée

77

http://www.cgfcampus.fr/


01
Direction générale

Interlocuteurs administratifs et financiers



ASSISTANTE DE DIRECTION

DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIERE

Muriel  MEZENEN ZOLLI

m.zolli@cgf-grossistes.fr

Tél. 07 64 41 65 77

Jordan CAILLAUD

j.caillaud@cgf-grossistes.fr

Tél. 06 59 85 96 53

DIRECTION GENERALE

Isabelle BERNET-DENIN
i.bernet-denin@cgf-grossistes.fr
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02
Le département des

Affaires économiques et fiscales



L’équipe

Nathalie FUSSLER
Juriste Droit économique des 

affaires

n.fussler@cgf-grossistes.fr

Tél. 07 64 62 95 79

Pierre PERROY
Directeur des Affaires Economiques et 

fiscales 

p.perroy@cgf-grossistes.fr

Tél. 06 68 30 76 54
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Les actions du département des Affaires économiques et fiscales

Département 
Affaires 

économiques 
et Fiscales Commissions 

et Instances

Suivi des 
textes 

législatifs

Actions de 
lobbying

Informations 
juridiques et 

fiscales

Consultations 
juridiques

Rencontres et 
Formations
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Les informations juridiques et fiscales 
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Informations quotidiennes 

« Point sur… »

Veille & Action mensuels

Guides



Les domaines d’intervention du département

• CGV

• Négociations commercialesDroit commercial

• Réseau de distribution sélectif

• Loi DoubinDroit de la distribution

• Pratiques restrictives de concurrence

• Rupture de relation commercialeDroit de la concurrence

• Obligation d’informations

• GarantieDroit de la consommation

• TVA

• Mécénat
• Commissions départementales

Droit fiscal

• Protection des données

• Transfert des données

Droit des nouvelles 
technologies

• Bail commercial

• Garantie

• Pièces détachées

• Médiation

• La facturation (mentions, dématérialisation)
• Taxes
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L’accompagnement personnalisé du département des Affaires économiques et fiscales

3 services majeurs

Consultations 

juridiques et 

fiscales

Formations

Diffusion 

d’informations
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Les formations du département des Affaires économiques et fiscales
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La commission des Affaires économiques CGF

Composition :
Fédérations et entreprises (39 inscrits à date)

Participants et prérequis :
Toute personne en charge du juridique au sein des 
fédérations adhérentes à la CGF, ainsi que les 
professionnels possédant une expertise dans les 
sujets traités. Inscription sur demande et validation 
de la fédération de rattachement. Nécessité de 
respecter les règles déontologiques et de 
confidentialité propres à l’organisation de la 
commission.

Présidence :
Jacques-Olivier BOUDIN, Directeur Juridique et 
Conformité du groupe Pomona (UNCGFL/ Fédalis)

Périodicité :
Réunion en format mixte en moyenne 5 fois par an 
(février, avril, juin, septembre, novembre)

Objectifs :
✓ Elaboration des positions et des contributions de la CGF
✓ Echanger sur les dispositifs législatifs et règlementaires 

impactant le commerce de gros, et proposer des pistes 
d’amélioration

✓ S’assurer de la bonne application des règles
✓ Vérifier l’objectivité et l’impartialité des contrôles
✓ S’informer et partager les bonnes pratiques

Principales thématiques traitées :
✓ Expertise des sujets juridiques
✓ Décryptage des projets de textes législatifs et leurs applications
✓ Actions de lobbying à mener
✓ Actions d’accompagnement pour les entreprises
✓ Interventions d’experts et des pouvoirs publics

Exemples de sujets à l’ordre du jour :
✓ Relations commerciales : régime grossistes
✓ Délais de paiement : contrôle
✓ Marchés publics : modification des marchés en cours

PILOTAGE ET CONTACT
Pierre PERROY
p.perroy@cgf-grossistes.fr
06 68 30 76 54
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La commission fiscale CGF

Composition :
Fédérations et entreprises (29 inscrits à date)

Participants et prérequis :
Toute personne en charge de la fiscalité au sein des 
fédérations adhérentes à la CGF, ainsi que les 
professionnels possédant une expertise dans les 
sujets traités. Inscription sur demande et validation 
de la fédération de rattachement. 
Nécessité de respecter les règles déontologiques et 
de confidentialité propres à l’organisation de la 
commission.

Présidence :
Bruno GIBARU, Directeur Fiscal du Groupe 
AutoDistribution (FEDA)

Périodicité :
Réunion en format mixte 4 fois par an (février, avril, 
septembre, décembre)

Objectifs :
✓ Elaboration des positions et des contributions de la CGF
✓ Échanger sur les dispositifs législatifs et règlementaires impactant le 

commerce de gros, et proposer des pistes
✓ d’amélioration
✓ S’assurer de la bonne application des règles
✓ Vérifier l’objectivité et l’impartialité des contrôles
✓ S’informer et partager les bonnes pratiques

Principales thématiques traitées :
✓ Expertise des sujets fiscaux
✓ Décryptage des projets de textes législatifs et leurs applications
✓ Actions de lobbying à mener
✓ Actions d’accompagnement pour les entreprises
✓ Interventions d’experts et des pouvoirs publics

Exemples de sujets à l’ordre du jour :
✓ Requalification des entrepôts logistique
✓ Réforme de la facturation électronique en France
✓ Projet de loi de finances, de finances rectificatives, de la sécurité 

sociale

PILOTAGE ET CONTACT
Pierre PERROY
p.perroy@cgf-grossistes.fr
06 68 30 76 54
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03
Le département 

Transport - Logistique - Environnement



L’équipe

Vincent BALDY
Chargé de mission Transport et 

Environnement, programme EVE

v.baldy@cgf-grossistes.fr

Tél. 07 60 31 41 45

Christian ROSE
Directeur Environnement, Transport et 

Logistique

c.rose@cgf-grossistes.fr

Tél. 07 65 18 58 29
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Défendre - Représenter - Promouvoir

Veiller/anticiper Informer/conseiller Influencer/orienter

Rex et bonnes 
pratiques

Notes et mails 
d’information

SVP et questions

Positions et 
influence

21



FEUILLE DE ROUTE 2023 ENVIRONNEMENT 
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THÉMATIQUES TRANSPORT ET LOGISTIQUE  

23
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Déclinaison du 
plan de 
sobriété 

énergétique 

Écoconduite 
(webinaire, 
partenariat 

AFTRAL)  

Crise énergétique

Enquête énergie 

Aides publiques 
(lobbying,  

informations 
adhérents, 
enquêtes)

Feuille de route 
sur  

décarbonation 
du transport et 

Conseil national 
refondation

4 GT FDR (PL, 
VUL, Energie et 

TCO)
1 GT TM CNR

Logistique 
urbaine et 

ZFE

InTerLUD et LUD+ 

Missions parlementaires, 
réunions ministérielles (Gt 

harmonisation) 

EVE/Objectif 
CO2

Bonne dynamique 
d’ensemble avec les 

fédérations 

Emballages

REP restauration 
et EIC

Enquête 
emballages 
réemployés 

ACTU TRANSPORT – LOGISTIQUE – ENVIRONNEMENT

Chargement et 
déchargement par 

le conducteur

GT interprofessionnel et 
consultation 
ministérielle 

Webinaire sur 
« clause 
gazole »

Comité technique de 
liaison 

Programme 
Mobilipro ADEME



Programme EVE : s’engager dans la Charte Objectif CO2

….

Agir durablement sur votre impact environnemental, l’image de 
l’entreprise … et faire des économies !

Au moins une action par axe

• Véhicule

• Carburant
• Conducteur

• Organisation

Ils s’engagent : 

Un renseignement ?

Vincent BALDY
07 60 31 41 45

v.baldy@cgf-grossistes.fr
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La commission Transport et Logistique CGF

Composition :
Fédérations et entreprises (35 inscrits à date)

Participants et prérequis :
Toute personne en charge du transport et/ou 
logistique au sein des fédérations adhérentes à la 
CGF, ainsi que les professionnels possédant une 
expertise dans les sujets traités. Inscription sur 
demande et validation de la fédération de 
rattachement. 
Nécessité de respecter les règles déontologiques et 
de confidentialité propres à l’organisation de la 
commission.

Présidence :
Laurent MITAIS, Senior Vice-Président en charge des 
Fusions/Acquisitions ALSO Group (FICIME)

Périodicité :
3 à 4 réunions plénières en mixte sur une demi-
journée entre lesquelles sont intercalées des 
réunions plus courtes en visio (mars, juin, 
septembre, décembre).

Objectifs :
✓ Elaboration des positions et des contributions de la CGF
✓ Veille, anticipation, aide à la décision
✓ Partage d’expérience et de bonnes pratiques
✓ Suivi et renouvellement des programmes EVE et InTerLUD
✓ Alimentation des positions d’advocacy

Principales thématiques traitées :
✓ Réglementation
✓ Emploi et formation
✓ Observation et évolution des marchés
✓ Transition énergétique/écologique du secteur
✓ Digitalisation du transport

Exemples de sujets à l’ordre du jour :
✓ Feuille de route sur la décarbonation du transport
✓ Décret énergie tertiaire
✓ Accueil des conducteurs sur sites de chargement/déchargement
✓ Zones à faibles émissions

PILOTAGE ET CONTACT
Christian ROSE
c.rose@cgf-grossistes.fr
06 07 65 58 29
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La commission Environnement et Energie CGF

Composition :
Fédérations et entreprises (18 inscrits à date)

Participants et prérequis :
Toute personne en charge des questions 
environnementales au sein des fédérations
adhérentes à la CGF, ainsi que les professionnels 
possédant une expertise dans les sujets traités. 
Inscription sur demande
et validation de la fédération de rattachement. 
Nécessité de respecter les règles déontologiques et 
de confidentialité
propres à l’organisation de la commission.

Présidence :
en attente

Périodicité :
Commissions plénières (3 à 4 par an) en mixte ou en 
visio (janvier, avril, juillet, novembre).

Objectifs :
✓ Élaboration des positions et des contributions de la CGF
✓ Veille réglementaire
✓ Remontée de difficultés d’application et accompagnement des 

entreprises
✓ Transformation des contraintes en opportunités
✓ Rex et partage de bonnes pratiques opérationnelles

Principales thématiques traitées :
✓ Responsabilité élargie des producteurs
✓ Gestion et réemploi des emballages et des supports de charges
✓ Responsabilité sociale et environnementale
✓ Affichage des impacts environnementaux sur les produits
✓ Énergie

Exemples de sujets à l’ordre du jour :
✓ REP emballages de la restauration (GT ad hoc)
✓ Projet de loi sur le développement des énergies renouvelables
✓ Crise de l’énergie

PILOTAGE ET CONTACT
Christian ROSE
c.rose@cgf-grossistes.fr
06 07 65 58 29
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04
Le département 

Social - Emploi - Formation



L’équipe

Marie GUEDENEY
Juriste droit social

m.guedeney@cgf-grossistes.fr

Tél. 06 59 85 95 70

Marie VALLON
Directrice des Affaires  Sociales et 

Formation

m.vallon@cgf-grossistes.fr

Tél. 07 64 87 06 14

Assia KLOUL
Cheffe de projet attractivité, emploi 

et formation

a.kloul@cgf-grossistes.fr

Tél. 06 60 71 50 42
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Veille en droit social

Veille légale, règlementaire, jurisprudentielle et 

conventionnelle :

✓ Veille et Action (mensuel)
✓ Les « Point Sur » 
✓ Mails d’information
✓ Publications et supports : BtoB News, 

Newsletter, Site web CGF
✓ Guides pratiques (RGPD)

Réunions d’actualités sociales,
trois fois par an 

(28 mars/20 juin/12 octobre 2023)

30



Consultations personnalisées en droit social

Accompagnement sur-mesure pour répondre à 

toutes les questions relatives au droit social, droit 

de la formation et aide à l’interprétation des 

dispositions propres aux  conventions collectives 

du commerce de gros et de l’import/ export

Accompagnement des entreprises en matière de 

formation via la mobilisation de contacts 

privilégiés et la défense des intérêts de l’entreprise 

en lien avec AKTO
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Négociation conventionnelle : CCN 3044, CCNIE 3100 et CCN Papiers Cartons

Négociation des conventions collectives

✓ Conventions collectives des commerces de Gros 

(n°3044) et de l'Import/ Export (n°3100)

✓ Elaboration de la politique patronale et négociation 

sociale avec les organisations syndicales de salariés

Gestion et animation de la CCN 3044 :

✓ Préparation/ animation des Commissions patronales 

et paritaires

✓ Vie statutaire et secrétariat de la convention collective 

(principalement)

✓ Rédaction/ négociation des accords de branche 

✓ Rédaction de guide et notes d’information relatives 

aux accords de branche 

✓ Organisation d’un séminaire social annuel

CCN de la Distribution des Papiers et Cartons

✓ Gestion du secrétariat des réunions paritaires
✓ Animation des réunions paritaires 
✓ Secrétariat et animation de la Commission Sociale 

patronale
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LES THEMES  DE NEGOCIATION 2022-2023 DANS LA CCN 3044

Classifications 
conventionnelles

Prévoyance et 
actions de 
prévention

Salaires Minima
Formation 

professionnelle 

Enquêtes

Dialogue social

Intéressement

Egalité Femmes/
Hommes

33



La commission inter conventions collectives 

Composition :
Fédérations gestionnaires d'une CCN, personnes en 
charge du social

Participants et prérequis :
Tout délégué général, ou toute personne chargée 
des dossiers sociaux au sein des fédérations 
adhérentes à la CGF. 
Nécessité de respecter les règles déontologiques et 
de confidentialité propres à l’organisation de la 
commission.

Présidence :
Marie VALLON, Directrice du département Social et 
Formation CGF

Périodicité :
Réunion en format mixte 2 fois par an (mars/avril et 
octobre/novembre)

Objectifs :
✓ Elaboration des positions et des contributions de la CGF
✓ Réunir les responsables des CCN relevant du périmètre de la CGF afin 

d’échanger sur les pratiques concernant les négociations en cours ou 
à venir

✓ Être source d’information sur des problématiques propres aux 
négociations de branche

✓ Être un lieu de rencontre et d’échange d’informations 
conventionnelles

✓ Faciliter la mise à disposition d’accords ou de projets d’accords de 
branche sur différentes thématiques

✓ Favoriser l’échange sur des stratégies de négociation avec les 
syndicats de salariés ou sur des méthodologies de travail

Principales thématiques traitées :
✓ Minima conventionnels
✓ Épargne salariale (participation, intéressement, plans d’épargne 

retraite)
✓ Formation professionnelle (coûts contrats apprentissage ; critères de 

prise en charge ; dossiers FNE ; accompagnement OPCO)
✓ Prévoyance

PILOTAGE ET CONTACT
Marie VALLON
m.vallon@cgf-grossistes.fr
07 64 87 06 14
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Formations en social prévues et restantes en 2023 (tarifs 

préférentiels pour les adhérents)

Mardi 12 septembre 2023 / 9h30 - 17h00
Maîtriser les dispositions de la CCN des commerces de gros n°3044

Mardi 21 novembre 2023 / 9h30 - 17h00 
Maîtriser les dispositions de la CCN des commerces de gros n°3044
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Actions en matière de formation

Suivi des actions et des fonds de la formation 
professionnelle de la branche : 

✓ AKTO(Bureau, Conseil d’Administration et 
commissions transverses)

✓ Commission Paritaire Nationale de l’Emploi 
et de la Formation Professionnelle (CPNEFP)

✓ Section Professionnelle Paritaire (SPP)
✓ Commissions Professionnelles Consultatives 

(CPC)

Valoriser et communiquer sur les métiers du 
commerce de gros (Commission Emploi/ 
Formation)
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La commission Emploi/ Formation CGF

Composition :
Fédérations et entreprises (15 inscrits à date)

Participants et prérequis :
Toute personne en charge de l'emploi et de la 
formation au sein des fédérations adhérentes à la 
CGF, ainsi que les professionnels possédant une 
expertise dans les sujets traités, sur demande et 
validation de leur fédération de rattachement. 
Nécessité de respecter les règles déontologiques et 
de confidentialité propres à
l’organisation de la commission.

Présidence :
Martine CHAVAUDRET, DRH du groupe ESTIVIN 
(UNCGFL)

Périodicité :
Réunion en format mixte 3 fois par an (janvier, mai 
et novembre)

Objectifs :
✓ Elaboration des positions et des contributions de la CGF
✓ Faire connaitre et valoriser les métiers et formations du périmètre 

CGF
✓ Œuvrer à l’adaptation des formations aux besoins des entreprises 

(compétences et modalités de formation)
✓ Échanger sur les questions d’Emploi-Formation (Sollicitations MEDEF, 

etc.).

Principales thématiques traitées :
✓ Actions de promotion des métiers et formations couverts par le 

périmètre CGF,
✓ Partenariats (établissements de formation, etc.) pour permettre aux 

entreprises de recruter des profils formés adaptés à leurs besoins,
✓ Financement des actions à mener

Exemples de sujets à l’ordre du jour :
✓ Vidéos secteur
✓ Webinaires
✓ Partenariats acteurs de la formation
✓ Journaux municipaux (articles)

PILOTAGE ET CONTACT
Assia KLOUL
a.kloul@cgf-grossistes.fr
06 60 71 50 42
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05
Les autres départements



DEPARTEMENT COMMUNICATION

Fanny POLLET
Directrice de la communication

f.pollet@cgf-grossistes.fr

Tél. 06 59 85 95 92

Eléonore ROUSSEAU
Chargée de communication

e.rousseau@cgf-grossistes.fr

Tél. 06 63 88 42 42
39
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La commission Communication CGF

Composition :
Fédérations et entreprises (25 inscrits à date)

Participants et prérequis :
Toute personne en charge de la communication au 
sein des fédérations adhérentes à la CGF,
ainsi que les professionnels possédant une expertise 
dans les sujets traités. Inscription sur demande et 
validation de la fédération de rattachement. 
Nécessité de respecter les règles déontologiques et 
de confidentialité propres à
l’organisation de la commission.

Présidence :
Alain LANDEC, Président de la FEDA, référent 
communication au sein du Bureau exécutif CGF

Périodicité :
Réunion en format mixte 3 fois par an (mars – juillet 
– novembre)

Objectifs :
✓ Échanger sur la communication de la CGF et du commerce de gros, 

et proposer des pistes d’amélioration
✓ Faire évoluer la communication interne de la CGF (à destination des 

fédérations adhérentes)
✓ S’informer et partager les bonnes pratiques en communication

Principales thématiques traitées :
✓ Les « temps forts de la CGF » (événements externes et internes)
✓ « Sentiment d’appartenance » à la CGF (Charte des relations CGF/OP 

adhérentes, création de rendez-vous)
✓ Relations médias et relations presse (avec la participation de l’agence 

de RP Comfluence)
✓ Interventions d’experts sur des sujets communication (ex : 

Communication de crise, Réseaux sociaux, Relations presse,
✓ Newsletter)

Exemples de sujets à l’ordre du jour :
✓ Changement de nom de la confédération
✓ Lancement du Baromètre d’activités du commerce de gros
✓ Projet de photothèque du commerce de gros

PILOTAGE ET CONTACT
Fanny POLLET
f.pollet@cgf-grossistes.fr
06 59 85 95 92
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Magazine BtoB News

3 numéros / an

Newsletter hebdo 

Tous les vendredis 12h

Retrouvez-nous et suivez-nous sur les réseaux sociaux

Site Internet CGF

De l’information au quotidien

42

http://www.cgi-cf.com/images/actualitesdudiaporama/WEB-BTOBNEWS_REFONTE_N47.pdf
https://www.linkedin.com/company/cgf-cf/mycompany/?viewAsMember=true
https://mobile.twitter.com/CGF_CF


DEPARTEMENT AFFAIRES PUBLIQUES

Kristelle HOURQUES
Directrice des affaires publiques

k.hourques@cgf-grossistes.fr

Tél. 06 64 20 70 83
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OBJECTIFS ET MÉTHODE

Une fonction transversale avec 2 objectifs prioritaires

▪ Consolider la reconnaissance du commerce de gros et de ses enjeux : s’inscrire dans le paysage

institutionnel pour peser sur les décisions

▪ Conforter la capacité d’influence de la CGF : aller vers plus de lobbying OFFENSIF

Une méthode : adopter une approche « en mode projet » sur chaque sujet spécifique

▪ En interne : un travail avec les directions de la CGF (notamment en lien avec le travail effectué dans

les commissions où les sujets émergent) et les fédérations pour l’élaboration de stratégies

d’influence

▪ En externe: un travail à 360° pour la mise en œuvre de stratégies d’influence qui ne néglige aucun

allié potentiel et aucun interlocuteur au vu de la nouvelle configuration politique
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EXEMPLES D’ACTIONS

▪ Construire un réseau institutionnel pour la CGF

▪ Apporter de l’expertise aux parlementaires et aux cabinets ministériels

▪ Agir sur les textes en cours de navette parlementaire

▪ Associer des interlocuteurs institutionnels à la vie de la CGF
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La commission Affaires publiques CGF
Composition :
Directeurs généraux des fédérations

Participants et prérequis :
Permanents de fédérations adhérentes à la CGF en 
charge des affaires publiques et possédant
une expertise sur les sujets traités. Inscription sur 
demande et validation de la fédération de 
rattachement. Nécessité de
respecter les règles déontologiques et de 
confidentialité propres à l’organisation de la 
commission.

Périodicité :
Réunion en format mixte 4 fois par an

Objectifs :
✓ Échanger sur les actions d’influence mises en œuvre/envisagées par 

la CGF et par les fédérations dans l’objectif de coordonner les 
initiatives, de créer des coalitions avec l’écosystème, …

✓ Associer les fédérations aux actions d’influence, notamment par le 
développement du lobbying territorial : réflexion commune sur les 
sujets à relayer au plan local et les élus prioritaires, sur la mise en 
œuvre opérationnelle, sur les outils spécifiques à destination des 
chefs d’entreprise, sur l’accompagnement de leurs démarches, sur le 
retour des actions…

✓ Donner plus de visibilité aux fédérations dans les actions d’influence 
de la CGF, notamment en associant des chefs d’entreprises des 
fédérations aux auditions et rendez-vous 

✓ Accompagner les fédérations, particulièrement dans le domaine de 
la veille : mise en place d’un outil de veille

✓ Partager les bonnes pratiques (sur les obligations HATVP, par 
exemple)

✓ Faire intervenir des experts de la vie politique, parlementaire, du 
lobbying…

Exemples de sujets à l’ordre du jour :
✓ Intervention concernant les obligations déclaratives 

des OP auprès de la HATVP
✓ Décryptage de la vie politique 
✓ Développement du lobbying territorial et élaboration 

d’une boite à outils

PILOTAGE ET CONTACT
Kristelle HOURQUES
k.hourques@cgf-grossistes.fr
06 64 20 70 83
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06
MAINTENIR ET RENFORCER 

« LE LIEN »



UN CONSEIL DES FEDERATIONS TOUS LES 2 MOIS

▪ En alternance avec le Bureau exécutif

▪ Un temps fort pour échanger avec les fédérations sur les dossiers « Commerce de gros » en lien avec

l’équipe de permanents

▪ Intervention d’experts sur des sujets de prospective et d’actualité (ex : DGE/Actualité économique,

RTE/Coût énergie, MEDEF/Etude IFOP Moral des dirigeants, Philippe Chalmin/Matières premières…)

▪ Une matinée ponctuée par un moment convivial (cocktail déjeunatoire)

48



L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE : LE TEMPS FORT DE L’ANNÉE

▪ Mi-juin, en général à la Maison de l’Amérique Latine

▪ AG statutaire suivie d’une AG « ouverte » avec intervention 

et/ou de table-rondes (ex : Christophe Guilluy/Fracture des 

territoires, Rémi Oudghiri/Tendances de consommation, 

Gilles Babinet/Transformation digitale, …)

▪ Plus de 120 personnes présentes : fédérations, écosystème, 

partenaires, institutionnels….

▪ Un cocktail dinatoire et des animations

▪ En 2023 : la CGF a célébré ses 30 ans, en présence de la 

ministre Olivia Grégoire

49



29-31 RUE SAINT-AUGUSTIN : « LA MAISON DES FEDERATIONS »

▪ Une salle de réunion équipée 

vidéo/visio pouvant accueillir 

une vingtaine de personnes

▪ Un bureau de travail disponible 

avec connexion wifi

▪ Des moments conviviaux et de 

partage organisés avec les 

fédérations 
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Site : www.cgf-grossistes.fr

Twitter : @CGF_CF

LinkedIn : CGF – Confédération des Grossistes de France

29 - 31 rue Saint-Augustin 75002 Paris
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